Cátedra de la Paz y  Derechos Humanos “Mons. Oscar A. Romero”
INTERCAMBIO COMUNIDADES DE APRENDIZAJE EN DDHH 

ESTADOS UNIDOS / VENEZUELA
Evaluación Final Individual.

1.) Señale los aspectos positivos del Intercambio Agosto 2.007 en su conjunto?

* La Experiencia de conocer las realidades de Estados Unidos.

* La Comunidad de aprendizaje. Excelente.

* La interculturalidad y poder hablar temas como SIDA, aborto, homosexualidad,.

*Las charlas estuvieron  buenas y dinámicas
*La experiencia con niños fue muy linda

* El mural nos unió como grupo.

*Conocimos las experiencias de todos los participantes acerca de los derechos humanos en estos países
* Actividad de alto contenido social, juvenil y de valores proactivos, conexión con otras culturas, específicamente la norteamericana y aprehensión en todo nivel de sus demandas y virtudes como sociedad. En general una experiencia enriquecedora a nivel intelectual y personal.

*Fue muy agradable porque compartí mucho con el grupo, cada quien ponía su granito de arena.

*Me gusto el intercambio personal durante el taller de los derechos humanos he aprendido sobre la perspectiva venezolana. Me gusto la pinta de mural.

* El ser del taller capaz de compartir en discusiones a actividades con venezolanos me dio un entendimiento mejor y diferente de derechos humanos  que he experimentado y vivido en ciudades diferente. Tengo también realmente cariño por estar en Mérida y ver la ciudad y las excursiones han sido muy bonito.

* Compartiendo experiencias con la juventud de venezolanos - gastos del tiempo con los niños - la hospitalidad de los venezolanos  y como cerca  se hizo como amigos - la más alta advertencia el-directamente de los venezolanos con sus experiencias en relación con el derecho humano - el desfile en el primer día

* La participación de venezolanos en el taller Derechos Humanos era buena -catedra excelente era excelente en la planificación del tiempo y en la adaptación del programa como esto se desarrolló para encontrar las expectativas que se cambian de participantes de los Estados Unidos.

* Talleres productivos - intercambios buenos verbales

* El intercambio cultural entre todos los grupos informativos

* La creación de una relación fuerte con los venezolanos en nuestro grupo era una gran experiencia que paso, una cantidad significativa en el tiempo junto con conversaciones interesantes sobre el ser la política que no sea que subjetiva mayor fuera una experiencia sumamente valiosa

 * Esto era una gran oportunidad de aprender más sobre la política de Venezuela sobre una palanca individual que ser en Mérida y no en el centro de política general, ofreció tal un tópico diferente dinámico para el taller. Era menos tenso y esto creó un mejor espacio para hablar de derechos humano en vez de la política.

* El momento de experiencias personales que necesitaba hacer con derechos humanos era interesante para mí. Disfruté encontrándome y jugar con el plan vacacional a niños tiene que ser bueno en el programa

* La conversación hecha con  adultos venezolanos jóvenes, sobre todo las oportunidades de llegar a conocer entonces personalmente sus ideas

* La oportunidad de comunicarse con venezolanos durante un tiempo personal básico para hacer voluntarios trabajar en un lugar a espacio libremente con derechos humanos y los problemas que tenemos en la barbacoa de intercambios culturales de países , la fogata, la moralidad era grande trabajar juntos sobre algo entre todos.

* Realmente no trabajamos los derechos humanos  aun cuando yo no lo hiciera por no continuar a la discusión debido a mi español que hablan la capacidad, yo realmente disfruté del cambio con estos dos países. Fuimos capaz hablan de nuestras diferencias de semejanzas de un ambiente confortable salvo (seguro)

* La gente que fuimos capaz de encontrar por este cambio tanto aquellos de Venezuela como otros países era una experiencia valiosa y única. Es siempre importante aprender las perspectivas de personas de variar fondos de sitios

2) Señale los aspectos negativos o limitativos del intercambio 2.007 en su conjunto?

* La situación generada con la bandera de EEUU

* Me afectó conocer que un grupo de jóvenes no quieran ondear su bandera en el desfile.

*Más dialogo respecto a la política de cada país, conocer más comunidades, sus necesidades.

* Mejorar la secuencia de temas en los debates

* Proyectar material audiovisual y de otra fuente con características académicas.

* Me hubiera gustado haber hecho mas programas educacionales con los niños. Por ejemplo talleres sobre el ambiente y reciclaje, también me hubiera gustado ver que el plan vacacional tuviera mas educación sobre derechos humanos y no solamente jugar, juegos y cantar.

* Era difícil de integrarme en el plan vacacional el trabajo y parecer a ello unido(conectado) a las cuestiones de derechos humano y  había estado hablando el funcionamiento con los niños era la diversión, pero pareció carecer del contenido.

* Demasiado tiempo con niños y  el tiempo con el trabajo de derecho humano - no habiendo sido capaz de integrar asuntos de derechos humanos en el plan vacacional, esto definitivamente debería ser una parte del plan de estudios a derechos humano incluido en  la educación para los niños.

* La vida  era muy difícil de hacer proyectos y ser cómodo donde nos alojábamos porque las reglas eran tan estrictas. Un  hotel regular hubiera hecho la experiencia tanto diferente.

* Las actividades que rodean el plan vacacional no mantuvieron el tema Derechos Humanos

* Los sentí confusos trabajando por categoría de edades

* Tiene que haber más estructura en instructores quien conduce a los niños - juegos específicos las conversaciones a encajar las categorías de edad apropiada que dirigen el asunto de derechos humanos

* Yo observe como  voluntario  que planificar el plan vacacional no fue más organizado, mas no hay  para hacer más actividades de derechos  humanas  con los niños

* Sumamente estuve decepcionado cuando esto vino el tiempo al funcionamiento con los niños yo tenía las expectativas de seguir el taller de los derechos humanos, pero allí parecí ser ninguna inclusión de derechos humanos en cualquiera de las actividades con  los niños. Parecí a la postura apolíticas de catedra traducido en a distanciarse del trabajo de justicia social y esto era alarmante yo era el trastorno de uso que un poco del grupo etiquetado, que pone una tensión sobre la efectividad del taller sólo tan puede hablar en realidad se puso en sus perspectivas

* Sentí piojos un momento con los niños y había tanto desorden (trastorno) entre ellos y  como mí era ello completamente porque había así muy voluntarios además de desconocer la declaración de derechos humanos e historias sobre violación de los mimos

* El talleres no pareció muy eficiente y productivo, pero considero  un gasto de  y valioso el tiempo limitado

* La actividad  con el plan vacacional era muy difícil

Las condiciones de vida no eran la mas ideal nuestros grupos planifican vacacional no era energía organizada para nosotros para poner nuestras habilidades de usar. Yo no podía combinar nada porque los niños no escuchan a instructores.

* Estuve decepcionado que el plan vacacional activamente no enseñó a los niños nada de   derechos humanos  como  a mí quisiera ellos cada día tenía un derechos humanos, el señor del la casa de retiro fue muy grosero con mis compañeros. En cambio jugamos los juegos todo el día con los niños, no eran lo que esperé; parecía  yo era una niñera o un consejero de campo, no un estudiante de derechos humanos

3) Señale los aspectos positivos del trabajo en su grupo?

* Muy receptivo, muy amigable, muy sincero, me encanto la carisma de las jóvenes americanas y la responsabilidad de los venezolanos.

*Estábamos unidos y el trabajo fue fácil, entre todos nos poníamos de acuerdo.

* El compañerismo y otros valores de grupo a nivel de relaciones humanas muy efectivo.

* Mucha iniciativa de trabajo

* Oportunidad para intercambiar con venezolanos.

* Líderes de grupo enérgicos.

* Los niños son capaces de ver todos los grupos culturales trabajar juntos

* La discusión buena, cambio a  pequeños grupos eran práctico

* Las perspectivas interesantes que fueron compartidas, las actividades de diversión nosotros hicimos juntos

4) Señale los aspectos negativos o limitativos del trabajo en su grupo? Señale causas….

* Algunas veces llegaron un poco tarde al trabajo (me incluyo) esto por los venezolanos

* Más empeño en realizar las actividades.

* Poca motivación en cuanto a temas centrales de DDHH por parte de algunas personas, que debieron ser motivadas con otros recursos.

* Al principio nos costo un poco la comunicación y la participación en las actividades.

Más americanos que venezolanos.

* Los temas confusos de inhabilidad de juegos de grupos de castigar a niños que se comportan mal

* No comunicación bloquea a todos los grupos tienen que retransmitir responsabilices a como otro compañero de curos, como se supone, participa el uno en el otro

Algunos días sentido un poco  largo y cansada hacia fuera

5) Indique en ambos casos (punto 2 y 4) las sugerencias para mejorarlas?

* Mayor responsabilidad

* Regirnos por un horario más flexible.

* Más charlas para educarnos más sobre la política de cada país.

*Emitir más actividades de promoción individual, exposiciones, relaciones de trabajo de dinámicas, concluir con mensajes concretos.

* A través de medios efectivos y fáciles de manejar elementos como; trabajos formales con recursos no tan formales.

* Tener más a las manos dinámicas de acción a la integración

* Más material de apoyo, didáctico

* Realizar este tipo de talleres en espacios públicos

* Más participación de estudiante de Venezuela,  el contenido/actividades en el plan vacacional que directamente se relacione con el derecho humano

* Organización en temas de dos.
* En realidad poniendo en práctica los temas de derechos humanos  en al trabajo por qué los niños no han sido de ayuda, también teniendo algún tipo de la educación (del entrenamiento) de facilitación de grupo (mínimo es fino) el mundo realmente ha ayudado y ha hecho  del taller más

* Mejor planificando a tiempo para el grupo para planificar actividades para hacer con el plan vacacional

* Con los niños ello el tiempo ello estar bien para tener un aspecto educativo introducido a defenderse ellos más concretamente y derechos humanos como el estudio de la violación de derechos humanos ello el mundo ha preferido ver otras organizaciones o casos específicos o las organizaciones de la gente de cosa hacen a mas  y no proyectos de  derechos humanos

* Tenga más iniciativa ganada para hacer

* Quédese después donde además  podemos vivir en puntos de vista diferente y podemos volver en cualquiera, proporcionan un tiempo tranquilo para nosotros para combinar

* Los juegos de actividades de plan que hacen los niños considerar la importancia los derechos humanos. Tenga hablan del derechos humanos temas específicos más hasta el día. No deje a los niños controlar todo el día entero jugando juegos, pero activamente enseñarlos sobre los derechos humanos.

Información General:

1) Trabajo previo preparación de programa: Excelente III, Bueno IIIIIIIII, Regular, Malo

2) Realización de talleres(formación): Excelente III, Bueno III, Regular, Malo

3) Realización comunicación holanda-Vzla: Excelente, Bueno, Regular II , Malo I

4) Diseño y aplicabilidad del programa: Excelente IIII, Bueno III, Regular III, Malo

5) Disposición de alimentos y bebidas: Excelente IIIIIIII, Bueno II, Regular I, Malo

6) Disposición de materiales y papelería: Excelente IIIIIIII, Bueno IIII, Regular, Malo

7) Disposición de materiales de apoyo: Excelente IIIIIIII, Bueno III, Regular, Malo

8) Realización del programa de trabajo: Excelente IIII, I Bueno IIIII,  Regular, Malo

9) Conformación de instructores por grupo: Excelente, Bueno IIIIIII, Regular, Malo

10) Realización acto instalación Plan Vac: Excelente II, Bueno IIII, Regular I, Malo

11) Participación en el Plan Vacacional: Excelente III, Bueno  III, Regular IIII, Malo

12) Presentación experiencias organización: Excelente III, Bueno IIIIIII, Regular I,Malo I

13) Selección lugares visitados plan vacac: Excelente II, Bueno IIIII, Regular II, Malo

14) Labor ejecutada por coordinación técnica: Excelente I, Bueno IIIIII, Regular I, Malo

15) Labor de las unidades de traslado: Excelente III, Bueno IIII, Regular, Malo

16) Trabajo con los amigos visitantes: Excelente II ,Bueno IIIIIIII, Regular, Malo

17) Trabajo con los instructores juveniles:  Excelente II, Bueno IIIIII, Regular I, Malo

18) Trabajo con los instructores adultos: Excelente, Bueno IIIIIII, Regular, Malo

19) Realización espacios para compartir: Excelente I, Bueno II, Regular I, Malo

20) Aplicación de conocimientos en el plan: Excelente I, Bueno II, Regular I, Malo

21) Certificación y despedida de instructores: Excelente I, Bueno III, Regular, Malo

22) Charla de inducción para instructores: Excelente II, Bueno I, Regular, Malo

3) Del trabajo del grupo:

Nombre del Compañero

Paola Zuluaga

Jhon Esteban

Gina Trejo

Apreciaciones:

Excelente amiga, sus opiniones fueron pocas, pero concretas y fructíferas
Apreciaciones:

Integra, liderazgo, participo mucho

Muy dedicado a emitir sus opiniones y puntos de vista, muy importante, vital para el trabajo

Apreciaciones:

Muy ordenada, disciplinada y calidad, su responsabilidad y forma de relacionarse son excelentes.

Raúl Flores

Apreciaciones:

Mostró la parte de oposición que faltaba, excelente pintor y diseñador

Amigable, creativo

José Alfredo

Apreciaciones:

Muy buen anfitrión, comunicativo, participativo, proactivo

Gabriela Dugarte:

Apreciación:

Muy agradable, participativa, dio sus opiniones adversas a  los gobiernos y mostró posición política.

 José Gregorio: 

Apreciaciones:

Participativo, alegre. un líder admirable con los niños muy entusiasta y excitado por compartir su creatividad en actividades 

Emma Kreyche

Apreciaciones:

Muy bueno, su trabajo esquematizado y efectivo

Alexandra

Apreciaciones:

Tenia dominio en el grupo , creatividad

Andrea

Apreciaciones:

Es muy carismática en las actividades

Realizada la sistematización por Gina Trejo
Al 27 de agosto 2007.
PAGE  
1

